《长治市文化和旅游局局属事业单位2022年引进高层次急需紧缺人才计划表》

	单位
	岗位信息
	岗位类型
	专业要求
	需求人数
	薪酬待遇
	单位简介
	联系人

	长治市古建筑保护和
考古研究所
（2人）
	科学研究
	专业技术
	田野考古
	1
	事业单位
工资标准
	长治市古建筑保护和考古研究所主要承担全市文物资源的宣传、推介、研究、保护和整理等工作；配合古墓葬、古遗址的抢救性发掘和工程建设中的考古调查发掘工作；协助制订和实施全市文物保护发展规划。
	李辉：18335549158
杨柳：13467069993

	
	
	
	
古建筑保护研究
	1
	
	
	

	长治市城隍庙文管所（2名）
	科学研究
	专业技术
	历史学
	1
	事业单位

工资标准
	长治市城隍庙文物管理所承担长治市城隍庙主体及其附属文物建筑的保护管理工作；组织举办长治上党古城、潞安府城隍庙相关展示工作；开展相关文化传承和民俗活动研究。
	王老师

13753508827

王老师

15035567565

	
	
	
	文物考古
	1
	
	
	


